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PROCESSO SELETIVO N2 005/UAB/SEAD/UFSC/2021

PROFESSORES ORIENTADORES DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)
CURSO DE GRADUAGAO EM ADMINISTRAGAO A DISTANCIA

O Coordenador da Universidade Aberta do Brasil, da Universidade Federal de Santa
Catarina, torna publica a abertura das inscricdes e as normas que regerdao o Processo
Seletivo para contratacdo de Professores Formadores orientadores de
Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), que atuardo como bolsistas
UAB/CAPES, no curso de Administragdo, em conformidade com as portarias CAPES
n2 102, de 10 de maio de 2019, n2 1832016, de 21 de outubro de 2016 e nos termos
da Lei 11.27306, para atender demanda do Nucleo Universidade Aberta do
Brasil/UFSC, no Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima, em

Floriandpolis/SC.

1 DASATRIBUICOES DO PROFESSOR ORIENTADOR

1.1 Elucidar duvidas dos orientandos em relacdo a todos os aspectos do trabalho de
conclusdo, bem como zelar pela qualidade e aspectos formais requeridos de um
trabalho académico.

1.2 Colaborar e interagir quando necessario com o responsavel pela disciplina Trabalho
de Conclusdo de Curso para garantir os meios necessarios para que os estudantes
atinjam os objetivos.

1.3 Participar das reunides convocadas pela Coordenagdo de Curso e/ou Supervisdo de
Tutoria.

1.4 Supervisionar o desenvolvimento do Trabalho de Conclusao de Curso.
1.5 Manter contatos frequentes para orientacdo dos estudantes.
1.6 Realizar, ao final do semestre, a avaliacdo dos seus orientandos.

1.7 Compor a banca de defesa do(s) Trabalho(s) de Conclusdo de Curso sob sua
orientacdo, conforme calendario divulgado pela Coordenacao de Curso.

1.8 Encaminhar feedback mensal de orientacao de cada aluno.



1.9 Avaliar trabalhos de conclusdo mediante o uso dos recursos e metodologia
definidos no plano de curso e convocag¢do da Coordenacgdo de Curso.

1.10 Terdisponibilidade de trabalho on-line.

1.11 Elaborar e entregar relatério semestral de orienta¢cdo a Coordenagao de Curso.

2. DA UNIDADE CURRICULAR E QUANTITATIVO DE VAGAS

2.1 Sera oferecida 01 (uma) vaga para a Unidade Curricular: CAD9198 - Trabalho de
Conclusdo de Curso (professor responsavel pela disciplina).

2.2 Serao oferecidas 17 (dezessete) vagas de orientacdo de Trabalhos de Conclusdo de
Curso (professor orientador).

3. DOS REQUISITOS AS VAGAS
3.1 Da formagdo: Ter graduacdo ou mestrado ou doutorado em Administracao,

Economia, Engenharia de Producdo, Engenharia do Conhecimento ou areas afins.

3.2 Da experiéncia:

3.2.1.Ter experiéncia minima de 3 (trés) anos como docente no ensino superior; OU
3.2.2.Ter experiéncia minima de 1 (um) ano como docente no ensino superior e
titulagdo minima em nivel de mestrado;

3.3 Atender 3 Lei n2 11.273 de 6/22006, a Portaria MEC n? 1.243, de 30 de
dezembro de 2009, a Portaria Conjunta CAPES/CNPq n? 2, de 22 de julho de 2014, a
Portaria CAPES n? 183, de 21 de outubro de 2016, que regulamenta as diretrizes para
concessdo e pagamento de bolsas aos participantes da preparacdo e execucdao dos
cursos e programas de formacgdo superior, inicial e continuada no ambito do Sistema
Universidade Aberta do Brasil (UAB) e a Portaria CAPES n2102, de 10 de maio de 2019.
3.4 Ter disponibilidade para participar de reunides de capacitacdo a serem
ministradas pela UFSC em datas e horarios a serem definidos pela coordenacdo do
curso e/ou do Nucleo UAB/SEAD, tanto online quanto presencialmente.

3.5 N3do possuir pendéncia de prestacdo de contas referente a bolsas recebidas

anteriormente pela UAB/UFSC.



4. DO CRONOGRAMA DO EDITAL

DATA EVENTO

De 27052021 a 27062021 (até as Periodo de inscrigdes, exclusivamente pelo

23h59min) site: http://inscricoes.ufsc.br/prof-formador-tcc-
05-2021

30/06/2021

Divulgacdo das inscrigdes homologadas e do
resultado da analise documental

02/07/2021 Prazo para encaminhamento de recursos
referentes as inscrigGes homologadas e ao
resultado da analise documental

07/07/2021
Publicacdo do resultado final.

4.1 O cronograma estipulado podera ser alterado, caso haja situa¢des imprevisiveis que

retardem/adiantem o andamento das atividades previstas no presente processo seletivo.

5 DAS INSCRICOES
5.1 As inscricOes estardo abertas conforme cronograma.

5.2 O formuldrio de inscricdes devera ser preenchido no endereco:

http://inscricoes.ufsc.br/prof-formador-tcc-05-2021

5.3 A UFSC ndo se responsabiliza por fatores de ordem técnica que impecam o
preenchimento e envio do formuldrio, nem por eventuais problemas técnicos
relacionados a internet e servidores de e-mails.

5.4 A fidedignidade das informagdes contidas no Formulario de Inscricdo é de inteira
responsabilidade do candidato.

5.5 Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo proviséria, condicional e com
documentacdo incompleta.

5.5 Somente serd aceita documentagdo encaminhada via formulario eletrénico, na
forma desse Edital

5.6 Nao haverd possibilidade de preenchimento do formulario de inscricdo apds o prazo
final, nem inclusdo de documentos.

5.7 Sera considerada, para efeitos de inscri¢cao, a ultima versdo enviada do formulario
preenchido.

5.8 Para efeito de comprovacdo de envio, serd observada a data e hora constante no

banco de dados do sistema do formulario.
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5.9 Para efeito de cumprimento do disposto nos itens 3.1, 3.2 e pontuacdo no processo
seletivo (item 7.5) deste edital, cabera ao(a) candidato(a) juntar ao formulario cépia
digitalizada dos seguintes documentos:

5.9.1 documento de identidade - Registro Geral (frente e verso);

5.9.2 cépia digitalizada do(s) diploma(s) de graduacgao;

5.9.3cépia digitalizada do(s) diploma(s) de pods-graduagdo (metrado e/ou
doutorado), devidamente reconhecido(s) pelo MEC, na forma da legislacdo em vigor;
5.9.4 cdpia digitalizada de vinculo regular como estudante de mestrado ou doutorado
em programa de pds-graduacao;

5.9.5 cépia digitalizada de comprovante de tempo de docéncia no ensino superior;

5.9.6 copia digitalizada de comprovantes de orientagao concluida de Trabalho de
Conclusdo de Curso (monografia) e/ou dissertacdo de mestrado e/ou tese de
doutorado;

5.9.7 Se servidor da UFSC, declaracao de disponibilidade de hordrio e ciéncia da chefia

imediata (disponivel em: http://uab.ufsc.br/files/2018/03/ANEXO-IV.docx);

5.9.8 Declaragao de Grau de Parentesco com Servidores UFSC (obrigatdrio - disponivel

em: http://uab.ufsc.br/files/2018/03/Declara%C3%A7%C3%A30-Parentesco.docx).

5.10 Para efeitos de comprovacao da experiéncia como docente no ensino superior ou
pos-graduacdo, ndo serdo aceitas as experiéncias de monitoria, pratica ou estagio em
docéncia.

5.11 Para efeitos de comprovacao da experiéncia como docente no ensino superior
serdo aceitos:

a. cépia da Carteira de Trabalho, declara¢dao ou contracheques emitidos pela instituicao
de ensino empregadora; e/ou

b . declaracdo de atividades de ensino realizadas na educacdo a distancia emitida pela
instituicdo de ensino a que foi vinculado(a), incluindo a tutoria no Sistema UAB;

5.12 Os dados informados no Formuldrio que ndo tiverem documentos
comprobatdrios ou cujas informagdes nao sejam suficientes para validar a informacao
ou estejam em condicOes ilegiveis, ndo serdo contabilizados na pontuacdo do
respectivo item.

5.13 Nos documentos de comprovacao de periodos de experiéncia citados nos itens
5.10 e 5.11 deverad constar a data completa (dia/més/ano) de inicio e fim (caso ja

encerrado) do vinculo de trabalho.
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5.14 Os documentos que ndo cumprirem com o requisito do item 5.13 serdao
desconsiderados para fins de pontuacdo e de comprovacdo dos requisitos dos itens
3.2.1e3.2.2.

5.15 Caso a Comissdo Examinadora julgue necessario podera, a qualquer momento,

solicitar os documentos originais citados no item 5.9 e seus subitens.

6. DA COMISSAO EXAMINADORA
6.1 A Comissao Examinadora serd composta por trés membros nomeados por

portaria do Coordenador do Nucleo UAB.

7. DO PROCESSO SELETIVO CLASSIFICATORIO

7.1 O processo seletivo classificatério compreendera a andlise dos documentos sujeitos
a pontuag¢ao mencionados no item 5.9.

7.2 O processo seletivo se aplicard somente aos candidatos com inscricdo homologada.

7.3 O resultado da andlise de documentos sera divulgado conforme cronograma, no
endereco eletrbnico https://uab.ufsc.br/.

7.4 A analise de documentos valera até 30 pontos.

7.5 A andlise de documentos tera seu valor calculado segundo pontuacdo discriminada
a seguir:
A. Experiéncia comprovada como docente do ensino superior nas modalidades

presencial e/ou a distancia, sendo 1 ponto por ano, até o limite de 05 pontos;

B. Formacgao comprovada em nivel de pds-graduacao:

FORMACAO SITUACAO PONTOS

Mestrado Em andamento 3
Concluido 5

Doutorado Em andamento 6
Concluido 10

C. Orientacao concluida de trabalho académico:

TIPO DE ORIENTAGAO PONTUAGAO POR TRABALHO

Trabalho de conclusdo (graduacdo ou 0,2
especializacao)

Dissertacdo de mestrado 0,3

Tese de doutorado 0,5



https://uab.ufsc.br/

7.3.4 Para efeito de pontuacdo do item 7.5, letra “A”, serd considerado ano, o periodo

superior a 6 meses e inferior a 12 meses;

7.3.5 Para efeito de pontuacdo do item 7.5, letra “A”, serd considerado més, o periodo

igual ou superior a 15 dias;

7.3.6 N3do serdo consideradas atividades concomitantes para efeito de pontuacdo do
item 7.5, letra “A”, independente de quantas atividades o candidato tenha realizado

num mesmo periodo de tempo;

7.3.7 Na andlise dos documentos descritos no item 7.5, letra “B”, prevalecerd a

formacgao de maior pontuacao;

7.3.7 Para efeito de pontuacdo no item 7.5, letra “C”, o candidato podera somar até 15

pontos;

7.3.8 Para efeito de pontuacdo no item 7.5, letra “C”, serd considerada a soma de

pontos de cada trabalho com orientacdo concluida e aprovado em banca.

7.3.9 Para efeito da pontuagdo no item 7.5, letra "C", apenas serdo considerados
documentos nos quais conste o nome do orientando, nome do trabalho, data da defesa
e, especialmente, que conste expressamente que o candidato foi ORIENTADOR ou

COORIENTADOR do trabalho.

8. DOS RECURSOS

8.1 Caberad recurso da analise documental no prazo de 2 (dois) dias uteis,

contados da divulgacao do resultado.

8.2 O formulario de recurso disponivel no Anexo |, devera apds preenchimento, ser

enviado por abertura de chamado no portal atendimento.ufsc.br/uab.externos

(SEAD>UAB), selecionando o servi¢o “Recurso a Edital”.

9. DA CLASSIFICACAO

9.1 A classificacdo do processo seletivo obedecera a ordem decrescente do total de
pontos obtidos.

9.2 A classificacdo final se dara pelo somatdrio dos pontos obtidos e terd o valor

maximo de 30 pontos.


http://atendimento.ufsc.br/uab.externos

9.3 Em caso de empate no processo seletivo serdo adotados, sucessivamente os
seguintes critérios para desempate:

9.3.1 candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta anos), conforme estabelece
a Lei n210.741/2003 (Lei do Idoso);

9.3.2 candidato(a) com a maior idade, considerando ano, més e dia;

9.3.3 permanecendo ainda o empate, o desempate ocorrera por sorteio a ser realizado
em sessdo publica;

9.4 Serdao priorizados os candidatos classificados que pertencem ao quadro de
docentes concursados da UFSC, conforme Portaria CAPES n2 102, de 10 de maio de
2019. Apenas docentes concursados da UFSC deverdo informar o numero de SIAPE no
ato dainscrigao.

9.5 Professores que nao fazem parte do quadro permanente da UFSC poderdo ser
chamados caso nao haja candidatos do quadro permanente da UFSC classificados que
venham a assumir a vaga.

9.6 As vagas de orientacdo serdo preenchidas conforme ordem de classificacdo,
considerando ainda, a conveniéncia e oportunidade da Coordenagdo do Curso de
Graduagao em Administracao.

10. DO RESULTADO FINAL

10.1 O resultado final serd divulgado no endereco https://uab.ufsc.br/, conforme

cronograma.

11. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A CONTRATAGCAO

11.1 O candidato aprovado devera apresentar os seguintes documentos necessarios
na ocasidao da contratagao:

a. original assinado da Ficha Termo de Compromisso do Bolsista e da Declaracdo de

ndo acumulo de bolsa (Anexo Il);

b. copias autenticadas: Identidade e CPF; Diplomas e comprovante de tempo de

experiéncia em docéncia no magistério superior.

12. DA CAPACITACAO
12.1 A reunido de capacitacdo sera realizada no periodo oportunamente definido e

divulgado, sendo obrigatdria a participacao dos bolsistas.


https://uab.ufsc.br/

13. DAS OBRIGAGOES DO BOLSISTA

13.1 Os bolsistas integrantes do Sistema UAB deverdo firmar junto a UFSC o Termo de
Compromisso, constante no FORMULARIO DE CADASTRAMENTO DE BOLSISTA DA
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (Ficha de Cadastramento / Termo de
Compromisso do Bolsista), conforme modelo disponibilizado na pagina do edital, por

meio do qual se obrigam a:

a. realizar, sem prejuizo de outras exigéncias de sua instituicdo de ensino, as atividades

descritas no Termo de Compromisso;

b. manter seus dados atualizados por meio da constante interlocucdo com sua

instituicdo de ensino;

c. observar as orientagdes relativas aos procedimentos de implementagdo e
pagamento das bolsas de acordo com o curso do Sistema UAB no qual o bolsista

desempenha as suas atividades;
d. se estrangeiro, comprovar a regularidade da sua permanéncia no Pais;

e. participar, quando convocado pela Capes, de comissdao ad hoc, reunides,

seminarios ou quaisquer outros tipos de eventos;

f. devolver a Capes eventuais beneficios pagos indevidamente ou a maior, nos prazos e

termos de atualizagdo determinados pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU);

g. Firmar declaracao especifica de que nao possui outros pagamentos de bolsas em

desacordo com a legislacdo vigente;

h. Disponibilizar, de acordo com orientagbes e critérios estabelecidos pela Capes,
quaisquer recursos educacionais desenvolvidos, conforme Portaria CAPES n2 183, de

21 de outubro de 2016.

13.2 O descumprimento de quaisquer das obrigacbes previstas no Termo de
Compromisso do bolsista implicard na imediata suspensdo dos pagamentos de
bolsas a ele destinados, temporaria ou definitivamente, respeitados o contraditdrio e

a ampla defesa.

14. DA REMUNERACAO
14.1 O pagamento das bolsas no ambito do Sistema UAB dar-se-a pela
transferéncia direta dos recursos aos bolsistas, por meio de depdsito em conta

bancdria, de acordo com as orientacdes administrativas estabelecidas pela Capes.



14.2 O pagamento da(s) bolsa(s) fica condicionado a entrega, pelo ambiente virtual
de prestacio de contas no Moodle, do relatério mensal de atividades

desempenhadas.

14.2.1 O Professor Formador Orientador de TCC deverd submeter, pelo ambiente
virtual de prestacdo de contas no Moodle, o termo que esta disponivel no link:

http://uab.ufsc.br/files/2018003/Termo-de-comprova%C3%A7%C3%A30-de-

orienta%C3%A7%C3%A30.doc.

14.3 De acordo com a Instrugao Normativa — CAPES n? 2, de 19 de abril de 2017, serd
concedida ao Professor Formador Orientador de TCC 02 (duas) bolsas para 10 (dez)

orientag¢des de TCC realizadas.

14.4 O Professor Formador responsdvel pela disciplina “CAD9198 - Trabalho de

Conclusdo de Curso” recebera 02 (duas) bolsas pela sua atuacgao.

14.5 As bolsas do Sistema UAB serdo concedidas de acordo com critérios e
modalidades gerais dispostas a seguir, enquanto exercer a funcdo, conforme disposto

na Portaria n? 183, de 21 de outubro de 2016, da CAPES.

a. Professor Formador I: valor de RS 1.300,00 (um mil e trezentos reais) concedido
para atuacdo em atividades tipicas de ensino, participantes de projetos de pesquisa e
de desenvolvimento de metodologias de ensino na area de formacgdo inicial e
continuada de professores de educacdo bdsica no dmbito do Sistema UAB, sendo

exigida experiéncia de 3 (trés) anos no magistério superior;

b. Professor Formador II: valor de RS 1.100,00 (um mil e trezentos reais) concedido
para atuacdao em atividades tipicas de ensino de desenvolvimento de projetos e de
pesquisa, relacionadas aos cursos e programas implantados no dmbito do Sistema
UAB, exigida formacdao minima em nivel de mestrado e experiéncia de 1 (um) ano no

magistério superior.

14.6 O beneficio financeiro da bolsa devera ser atribuido a um unico individuo, sendo

vedado o seu fracionamento.

14.7 E vedado o acimulo de bolsas cujo pagamento tenha por base a Lei N2 11.273/2006
e com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou FNDE, exceto quando

expressamente admitido em regulamentacdo propria.
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14.8 E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente ao
mesmo més, ainda que o bolsista tenha exercido mais de uma fungao no ambito do

Sistema UAB.

14.9 O periodo de duracdo das bolsas serd limitado a dura¢do ao qual o profissional
estiver vinculado, conforme Portaria n? 183, de 21 de outubro de 2016, da CAPES,
podendo ser concedida por tempo inferior ou mesmo sofrer interrupgao, desde que
justificada, conforme §22 do art. 72 da Resolu¢do/FNDE/CD/N2 026, de 05 de junho de
2009.

14.10 Assegurado o exercicio do contraditorio e da ampla defesa, a concessao das
bolsas do Sistema UAB podera ser cancelada pela Capes a qualquer tempo, se
constatada a auséncia de qualquer dos requisitos da concessao, conforme Portaria n?

183, de 21 de outubro de 2016, da CAPES.

14.11 As atividades desenvolvidas ndo geram, em qualquer hipdtese, vinculo
empregaticio e o bolsista podera ser desvinculado a qualquer momento por interesse

da UFSC.

14.12 O bolsista contratado poderd ser desligado do Programa UAB/UFSC, a
qualquer tempo, por solicitacdo, por deixar de cumprir com as atividades
pertinentes a funcdo, por conduta inadequada ou por indisponibilidade de tempo para

o exercicio das atividades.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 Ainscricdo do candidato ao presente Processo Seletivo implicara no conhecimento
das instrugdes contidas neste Edital e que expressamente concorda com os seus
termos.

15.2 O candidato que prestar informacado falsa ou inexata, em qualquer documento,
ainda que verificada posteriormente, sera excluido do processo seletivo, e, caso tenha

sido aprovado, terd seu contrato rescindido.

15.3 O presente processo seletivo se destina ao preenchimento das vagas existentes e

das vagas que ocorrerem durante a sua validade.

15.4 Os candidatos classificados serdo chamados quando se caracterizar a necessidade
efetiva.
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15.5 O periodo relacionado ao processo de orientacdo poderd ser alterado, caso haja
situacOes imprevisiveis que retardem/adiantem o andamento das atividades previstas
no curso.

15.6 O Processo Seletivo terd validade por 4 (quatro) anos, a partir da data da

publicacdo de seu resultado.

15.7 A aprovacdo no processo seletivo assegurard apenas a expectativa de direito a
contratacdo, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das
disposicoes legais pertinentes, do interesse e conveniéncia da administragdo do UFSC,

da rigorosa ordem de classificacdo e do prazo de validade do processo seletivo.

15.8 E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar a publicacdo de todas as

informacoes relativas ao processo seletivo regido por esse Edital.

15.9 E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato manter seus dados

atualizados junto a UAB/UFSC, para fins de convocacdo.

15.10 Em qualquer etapa do processo seletivo serd excluido o candidato que utilizar
meio fraudulento ou ilicito.
15.11 O discente regulamente matriculado no curso ndo poderd ser docente,

orientador e/ou tutor do curso.

15.12 O professor orientador que ndo atender as exigéncias do item 1 desse edital,
podera ser substituido pela coordenacdo do curso, a qualquer tempo, pelo préoximo

candidato apto, seguindo invariavelmente a ordem de classificacao.

15.13 Em caso de duvidas sobre o processo seletivo, o candidato podera sana-las pelo

e-mail uab@-contato.ufsc.br.

15.14 Os casos omissos nesse edital serdo decididos pela respectiva Comissao
Examinadora do Processo Seletivo.

Floriandpolis, 26 de maio de 2021.

Documento assinado digitalmente

Rafael Pereira Ocampo More

Data: 26/05/2021 15:47:21-0300

CPF: 041.620.339-60

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Rafael Pereira Ocampo Moré
Coordenador Geral UAB/UFSC
Portaria n? 5172021/GR/UFSC
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ANEXO | - DECLARAGAO DE PAGAMENTOS DE BOLSA UAB

DECLARACAO

Eu, , CPF:

, bolsista da modalidade Professor Formador do Sistema UAB, declaro

que ndo possuo outros pagamentos de bolsas em desacordo com a Lei 11.273, de 06 de fevereiro de

2006, portarias conjuntas Capes/CNPQ n° 01/2013 e n°® 2/2014, demais legislagdes correlatas e suas
eventuais atualizagdes.

Floriandpolis,  de de 2021.

(nome do bolsista e assinatura)



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE EDUCACAO A DISTANCIA
(48) 3721-8731 | uab@contato.ufsc.br

PROCESSO SELETIVO N2 005/UAB/SEAD/UFSC/2021 - 12 retificagdo em 02/06/2021

PROFESSORES ORIENTADORES DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)
CURSO DE GRADUAGAO EM ADMINISTRAGAO A DISTANCIA

O Coordenador da Universidade Aberta do Brasil, da Universidade Federal de Santa
Catarina, torna publica a abertura das inscricdes e as normas que regerdao o Processo
Seletivo para contratacdo de Professores Formadores orientadores de
Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), que atuardo como bolsistas
UAB/CAPES, no curso de Administragdo, em conformidade com as portarias CAPES
n2 102, de 10 de maio de 2019, n2 1832016, de 21 de outubro de 2016 e nos termos
da Lei 11.27306, para atender demanda do Nucleo Universidade Aberta do
Brasil/UFSC, no Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima, em

Floriandpolis/SC.

1 DASATRIBUICOES DO PROFESSOR ORIENTADOR

1.1 Elucidar duvidas dos orientandos em relacdo a todos os aspectos do trabalho de
conclusdo, bem como zelar pela qualidade e aspectos formais requeridos de um
trabalho académico.

1.2 Colaborar e interagir quando necessario com o responsavel pela disciplina Trabalho
de Conclusdao de Curso para garantir os meios necessarios para que os estudantes
atinjam os objetivos.

1.3 Participar das reunides convocadas pela Coordenagdo de Curso e/ou Supervisdo de
Tutoria.

1.4 Supervisionar o desenvolvimento do Trabalho de Conclusao de Curso.
1.5 Manter contatos frequentes para orientacdo dos estudantes.
1.6 Realizar, ao final do semestre, a avaliacdo dos seus orientandos.

1.7 Compor a banca de defesa do(s) Trabalho(s) de Conclusdo de Curso sob sua
orientacdo, conforme calendario divulgado pela Coordenacao de Curso.

1.8 Encaminhar feedback mensal de orientacao de cada aluno.



1.9 Avaliar trabalhos de conclusdo mediante o uso dos recursos e metodologia
definidos no plano de curso e convocag¢do da Coordenacgdo de Curso.

1.10 Terdisponibilidade de trabalho on-line.

1.11 Elaborar e entregar relatério semestral de orienta¢do a Coordenacgao de Curso.

2. DA UNIDADE CURRICULAR E QUANTITATIVO DE VAGAS

2.1 Sera oferecida 01 (uma) vaga para a Unidade Curricular: CAD9198 - Trabalho de
Conclusdo de Curso (professor responsavel pela disciplina).

2.2 Serao oferecidas 17 (dezessete) vagas de orientacdo de Trabalhos de Conclusdo de
Curso (professor orientador).

3. DOS REQUISITOS AS VAGAS
31 Da—fermacae—Ile

3.1 Da formagao: Ter titulagdo minima em nivel de mestrado e pelo menos uma
formag¢do em: Administracdo, Economia, Engenharia de Producdo, Engenharia do
Conhecimento ou areas afins.

3.2 Da experiéncia:

3.2.1 Ter experiéncia minima de 1 ano como docente no ensino superior.

3.3 Atender a Lei n? 11.273 de 6/2/2006, a Portaria MEC n? 1.243, de 30 de
dezembro de 2009, a Portaria Conjunta CAPES/CNPq n? 2, de 22 de julho de 2014, a
Portaria CAPES n2 183, de 21 de outubro de 2016, que regulamenta as diretrizes para
concessdo e pagamento de bolsas aos participantes da preparacdo e execucdao dos
cursos e programas de formacgdo superior, inicial e continuada no ambito do Sistema
Universidade Aberta do Brasil (UAB) e a Portaria CAPES n2102, de 10 de maio de 2019.
3.4 Ter disponibilidade para participar de reunides de capacitagdo a serem
ministradas pela UFSC em datas e horarios a serem definidos pela coordenacdao do
curso e/ou do Nucleo UAB/SEAD, tanto online quanto presencialmente.

3.5 N3do possuir pendéncia de prestagdo de contas referente a bolsas recebidas

anteriormente pela UAB/UFSC.



4. DO CRONOGRAMA DO EDITAL

DATA EVENTO

De 27052021 a 27062021 (até as Periodo de inscrigdes, exclusivamente pelo

23h59min) site: http://inscricoes.ufsc.br/prof-formador-tcc-
05-2021

30/06/2021

Divulgacdo das inscrigdes homologadas e do
resultado da analise documental

02/07/2021 Prazo para encaminhamento de recursos
referentes as inscrigGes homologadas e ao
resultado da analise documental

07/07/2021
Publicacdo do resultado final.

4.1 O cronograma estipulado podera ser alterado, caso haja situa¢des imprevisiveis que

retardem/adiantem o andamento das atividades previstas no presente processo seletivo.

5 DAS INSCRICOES
5.1 As inscricOes estardo abertas conforme cronograma.

5.2 O formuldrio de inscricdes devera ser preenchido no endereco:

http://inscricoes.ufsc.br/prof-formador-tcc-05-2021

5.3 A UFSC ndo se responsabiliza por fatores de ordem técnica que impecam o
preenchimento e envio do formuldrio, nem por eventuais problemas técnicos
relacionados a internet e servidores de e-mails.

5.4 A fidedignidade das informagdes contidas no Formulario de Inscricdo é de inteira
responsabilidade do candidato.

5.5 Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo proviséria, condicional e com
documentacdo incompleta.

5.5 Somente serd aceita documentagdo encaminhada via formulario eletrénico, na
forma desse Edital

5.6 Nao haverd possibilidade de preenchimento do formulario de inscricdo apds o prazo
final, nem inclusdo de documentos.

5.7 Sera considerada, para efeitos de inscri¢cao, a ultima versdo enviada do formulario
preenchido.

5.8 Para efeito de comprovacdo de envio, serd observada a data e hora constante no

banco de dados do sistema do formulario.



http://inscricoes.ufsc.br/prof-formador-tcc-05-2021
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http://inscricoes.ufsc.br/prof-formador-tcc-05-2021

5.9 Para efeito de cumprimento do disposto nos itens 3.1, 3.2 e pontuacdo no processo
seletivo (item 7.5) deste edital, cabera ao(a) candidato(a) juntar ao formulario cépia
digitalizada dos seguintes documentos:

5.9.1 documento de identidade - Registro Geral (frente e verso);

5.9.2 cépia digitalizada do(s) diploma(s) de graduacgao;

5.9.3cépia digitalizada do(s) diploma(s) de pods-graduagdo (metrado e/ou
doutorado), devidamente reconhecido(s) pelo MEC, na forma da legislacdo em vigor;
5.9.4 cdpia digitalizada de vinculo regular como estudante de mestrado ou doutorado
em programa de pds-graduacao;

5.9.5 cépia digitalizada de comprovante de tempo de docéncia no ensino superior;

5.9.6 copia digitalizada de comprovantes de orientagao concluida de Trabalho de
Conclusdo de Curso (monografia) e/ou dissertacdo de mestrado e/ou tese de
doutorado;

5.9.7 Se servidor da UFSC, declaracao de disponibilidade de hordrio e ciéncia da chefia

imediata (disponivel em: http://uab.ufsc.br/files/2018/03/ANEXO-IV.docx);

5.9.8 Declaragao de Grau de Parentesco com Servidores UFSC (obrigatdrio - disponivel

em: http://uab.ufsc.br/files/2018/03/Declara%C3%A7%C3%A30-Parentesco.docx).

5.10 Para efeitos de comprovacao da experiéncia como docente no ensino superior ou
pos-graduacdo, ndo serdo aceitas as experiéncias de monitoria, pratica ou estagio em
docéncia.

5.11 Para efeitos de comprovacao da experiéncia como docente no ensino superior
serdo aceitos:

a. cépia da Carteira de Trabalho, declara¢dao ou contracheques emitidos pela instituicao
de ensino empregadora; e/ou

b . declaracdo de atividades de ensino realizadas na educacdo a distancia emitida pela
instituicdo de ensino a que foi vinculado(a), incluindo a tutoria no Sistema UAB;

5.12 Os dados informados no Formuldrio que ndo tiverem documentos
comprobatdrios ou cujas informagdes nao sejam suficientes para validar a informacao
ou estejam em condicOes ilegiveis, ndo serdo contabilizados na pontuacdo do
respectivo item.

5.13 Nos documentos de comprovacao de periodos de experiéncia citados nos itens
5.10 e 5.11 devera constar a data completa (dia/més/ano) de inicio e fim (caso ja

encerrado) do vinculo de trabalho.
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5.14 Os documentos que ndo cumprirem com o requisito do item 5.13 serdo
desconsiderados para fins de pontuacdo e de comprovacdo dos requisitos dos itens
3.2.1e3.2.2.

5.15 Caso a Comissdo Examinadora julgue necessario podera, a qualquer momento,

solicitar os documentos originais citados no item 5.9 e seus subitens.

6. DA COMISSAO EXAMINADORA
6.1 A Comissao Examinadora serd composta por trés membros nomeados por

portaria do Coordenador do Nucleo UAB.

7. DO PROCESSO SELETIVO CLASSIFICATORIO

7.1 O processo seletivo classificatério compreendera a andlise dos documentos sujeitos
a pontuag¢ao mencionados no item 5.9.

7.2 O processo seletivo se aplicard somente aos candidatos com inscricdo homologada.

7.3 O resultado da andlise de documentos sera divulgado conforme cronograma, no
endereco eletrbnico https://uab.ufsc.br/.

7.4 A analise de documentos valera até 30 pontos.

7.5 A andlise de documentos tera seu valor calculado segundo pontuacdo discriminada
a seguir:
A. Experiéncia comprovada como docente do ensino superior nas modalidades

presencial e/ou a distancia, sendo 1 ponto por ano, até o limite de 05 pontos;

B. Formacgao comprovada em nivel de pds-graduacgao:

FORMACAO SITUACAO PONTOS

Mestrado Em andamento 3
Concluido 5

Doutorado Em andamento 6
Concluido 10

C. Orientacao concluida de trabalho académico:

TIPO DE ORIENTAGAO PONTUAGAO POR TRABALHO

Trabalho de conclusdo (graduacdo ou 0,2
especializacao)

Dissertacdo de mestrado 0,3

Tese de doutorado 0,5



https://uab.ufsc.br/

7.3.4 Para efeito de pontuacdo do item 7.5, letra “A”, serd considerado ano, o periodo

superior a 6 meses e inferior a 12 meses;

7.3.5 Para efeito de pontuacdo do item 7.5, letra “A”, serd considerado més, o periodo

igual ou superior a 15 dias;

7.3.6 N3do serdo consideradas atividades concomitantes para efeito de pontuacdo do
item 7.5, letra “A”, independente de quantas atividades o candidato tenha realizado

num mesmo periodo de tempo;

7.3.7 Na andlise dos documentos descritos no item 7.5, letra “B”, prevalecerd a

formacgao de maior pontuacao;

7.3.7 Para efeito de pontuacdo no item 7.5, letra “C”, o candidato podera somar até 15

pontos;

7.3.8 Para efeito de pontuacdo no item 7.5, letra “C”, serd considerada a soma de

pontos de cada trabalho com orientacdo concluida e aprovado em banca.

7.3.9 Para efeito da pontuacdo no item 7.5, letra "C", apenas serdo considerados
documentos nos quais conste o nome do orientando, nome do trabalho, data da defesa
e, especialmente, que conste expressamente que o candidato foi ORIENTADOR ou

COORIENTADOR do trabalho.

8. DOS RECURSOS

8.1 Caberad recurso da analise documental no prazo de 2 (dois) dias uteis,

contados da divulgacao do resultado.

8.2 O formulario de recurso disponivel no Anexo |, devera apds preenchimento, ser

enviado por abertura de chamado no portal atendimento.ufsc.br/uab.externos

(SEAD>UAB), selecionando o servi¢o “Recurso a Edital”.

9. DA CLASSIFICAGAO

9.1 A classificacdo do processo seletivo obedecera a ordem decrescente do total de
pontos obtidos.

9.2 A classificacdo final se dara pelo somatdrio dos pontos obtidos e terd o valor

maximo de 30 pontos.


http://atendimento.ufsc.br/uab.externos

9.3 Em caso de empate no processo seletivo serdo adotados, sucessivamente os
seguintes critérios para desempate:

9.3.1 candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta anos), conforme estabelece
a Lei n210.741/2003 (Lei do Idoso);

9.3.2 candidato(a) com a maior idade, considerando ano, més e dia;

9.3.3 permanecendo ainda o empate, o desempate ocorrera por sorteio a ser realizado
em sessdo publica;

9.4 Serdao priorizados os candidatos classificados que pertencem ao quadro de
docentes concursados da UFSC, conforme Portaria CAPES n2 102, de 10 de maio de
2019. Apenas docentes concursados da UFSC deverdo informar o numero de SIAPE no
ato dainscrigao.

9.5 Professores que nao fazem parte do quadro permanente da UFSC poderdo ser
chamados caso nao haja candidatos do quadro permanente da UFSC classificados que
venham a assumir a vaga.

9.6 As vagas de orientacdo serdo preenchidas conforme ordem de classificacdo,
considerando ainda, a conveniéncia e oportunidade da Coordenagdo do Curso de
Graduagao em Administracao.

10. DO RESULTADO FINAL

10.1 O resultado final serd divulgado no endereco https://uab.ufsc.br/, conforme

cronograma.

11. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A CONTRATAGCAO

11.1 O candidato aprovado devera apresentar os seguintes documentos necessarios
na ocasidao da contratagao:

a. original assinado da Ficha Termo de Compromisso do Bolsista e da Declaracdo de

ndo acumulo de bolsa (Anexo Il);

b. copias autenticadas: Identidade e CPF; Diplomas e comprovante de tempo de

experiéncia em docéncia no magistério superior.

12. DA CAPACITACAO
12.1 A reunido de capacitacdo sera realizada no periodo oportunamente definido e

divulgado, sendo obrigatdria a participacao dos bolsistas.


https://uab.ufsc.br/

13. DAS OBRIGAGOES DO BOLSISTA

13.1 Os bolsistas integrantes do Sistema UAB deverdo firmar junto a UFSC o Termo de
Compromisso, constante no FORMULARIO DE CADASTRAMENTO DE BOLSISTA DA
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (Ficha de Cadastramento / Termo de
Compromisso do Bolsista), conforme modelo disponibilizado na pagina do edital, por

meio do qual se obrigam a:

a. realizar, sem prejuizo de outras exigéncias de sua instituicdo de ensino, as atividades

descritas no Termo de Compromisso;

b. manter seus dados atualizados por meio da constante interlocucdo com sua

instituicdo de ensino;

c. observar as orientagdes relativas aos procedimentos de implementagdo e
pagamento das bolsas de acordo com o curso do Sistema UAB no qual o bolsista

desempenha as suas atividades;
d. se estrangeiro, comprovar a regularidade da sua permanéncia no Pais;

e. participar, quando convocado pela Capes, de comissdo ad hoc, reunides,

seminarios ou quaisquer outros tipos de eventos;

f. devolver a Capes eventuais beneficios pagos indevidamente ou a maior, nos prazos e

termos de atualizagdo determinados pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU);

g. Firmar declaracao especifica de que nao possui outros pagamentos de bolsas em

desacordo com a legislacdo vigente;

h. Disponibilizar, de acordo com orientagbes e critérios estabelecidos pela Capes,
quaisquer recursos educacionais desenvolvidos, conforme Portaria CAPES n2 183, de

21 de outubro de 2016.

13.2 O descumprimento de quaisquer das obrigacbes previstas no Termo de
Compromisso do bolsista implicard na imediata suspensdo dos pagamentos de
bolsas a ele destinados, temporaria ou definitivamente, respeitados o contraditdrio e

a ampla defesa.

14. DA REMUNERACAO
14.1 O pagamento das bolsas no ambito do Sistema UAB dar-se-a pela
transferéncia direta dos recursos aos bolsistas, por meio de depdsito em conta

bancdria, de acordo com as orientacdes administrativas estabelecidas pela Capes.



14.2 O pagamento da(s) bolsa(s) fica condicionado a entrega, pelo ambiente virtual
de prestacio de contas no Moodle, do relatério mensal de atividades

desempenhadas.

14.2.1 O Professor Formador Orientador de TCC deverd submeter, pelo ambiente
virtual de prestacdo de contas no Moodle, o termo que esta disponivel no link:

http://uab.ufsc.br/files/2018003/Termo-de-comprova%C3%A7%C3%A30-de-

orienta%C3%A7%C3%A30.doc.

14.3 De acordo com a Instrugao Normativa — CAPES n? 2, de 19 de abril de 2017, sera
concedida ao Professor Formador Orientador de TCC 02 (duas) bolsas para 10 (dez)

orientag¢des de TCC realizadas.

14.4 O Professor Formador responsdvel pela disciplina “CAD9198 - Trabalho de

Conclusdo de Curso” recebera 02 (duas) bolsas pela sua atuacgao.

14.5 As bolsas do Sistema UAB serdo concedidas de acordo com critérios e
modalidades gerais dispostas a seguir, enquanto exercer a funcdo, conforme disposto

na Portaria n? 183, de 21 de outubro de 2016, da CAPES.

a. Professor Formador I: valor de RS 1.300,00 (um mil e trezentos reais) concedido
para atuacdo em atividades tipicas de ensino, participantes de projetos de pesquisa e
de desenvolvimento de metodologias de ensino na area de formacgdo inicial e
continuada de professores de educacdo bdsica no dmbito do Sistema UAB, sendo

exigida experiéncia de 3 (trés) anos no magistério superior;

b. Professor Formador II: valor de RS 1.100,00 (um mil e trezentos reais) concedido
para atuacdao em atividades tipicas de ensino de desenvolvimento de projetos e de
pesquisa, relacionadas aos cursos e programas implantados no dmbito do Sistema
UAB, exigida formacdo minima em nivel de mestrado e experiéncia de 1 (um) ano no

magistério superior.

14.6 O beneficio financeiro da bolsa devera ser atribuido a um unico individuo, sendo

vedado o seu fracionamento.

14.7 E vedado o acimulo de bolsas cujo pagamento tenha por base a Lei N2 11.273/2006
e com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou FNDE, exceto quando

expressamente admitido em regulamentacdo propria.


http://uab.ufsc.br/files/2018/03/Termo-de-comprova%C3%A7%C3%A3o-de-orienta%C3%A7%C3%A3o.doc
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14.8 E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente ao
mesmo més, ainda que o bolsista tenha exercido mais de uma fungao no ambito do

Sistema UAB.

14.9 O periodo de duracdo das bolsas serd limitado a dura¢do ao qual o profissional
estiver vinculado, conforme Portaria n? 183, de 21 de outubro de 2016, da CAPES,
podendo ser concedida por tempo inferior ou mesmo sofrer interrupgao, desde que
justificada, conforme §22 do art. 72 da Resolu¢do/FNDE/CD/N2 026, de 05 de junho de
2009.

14.10 Assegurado o exercicio do contraditorio e da ampla defesa, a concessao das
bolsas do Sistema UAB podera ser cancelada pela Capes a qualquer tempo, se
constatada a auséncia de qualquer dos requisitos da concessao, conforme Portaria n?

183, de 21 de outubro de 2016, da CAPES.

14.11 As atividades desenvolvidas ndo geram, em qualquer hipdtese, vinculo
empregaticio e o bolsista podera ser desvinculado a qualquer momento por interesse

da UFSC.

14.12 O bolsista contratado poderd ser desligado do Programa UAB/UFSC, a
qualquer tempo, por solicitacdo, por deixar de cumprir com as atividades
pertinentes a funcdo, por conduta inadequada ou por indisponibilidade de tempo para

o exercicio das atividades.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 Ainscricdo do candidato ao presente Processo Seletivo implicard no conhecimento
das instrugdes contidas neste Edital e que expressamente concorda com os seus
termos.

15.2 O candidato que prestar informacado falsa ou inexata, em qualquer documento,
ainda que verificada posteriormente, sera excluido do processo seletivo, e, caso tenha

sido aprovado, terd seu contrato rescindido.

15.3 O presente processo seletivo se destina ao preenchimento das vagas existentes e

das vagas que ocorrerem durante a sua validade.

15.4 Os candidatos classificados serdo chamados quando se caracterizar a necessidade
efetiva.
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15.5 O periodo relacionado ao processo de orientacdo poderd ser alterado, caso haja
situacOes imprevisiveis que retardem/adiantem o andamento das atividades previstas
no curso.

15.6 O Processo Seletivo terd validade por 4 (quatro) anos, a partir da data da

publicacdo de seu resultado.

15.7 A aprovacdo no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a
contratacdo, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das
disposicoes legais pertinentes, do interesse e conveniéncia da administracdo do UFSC,

da rigorosa ordem de classificacdo e do prazo de validade do processo seletivo.

15.8 E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar a publicacdo de todas as

informacoes relativas ao processo seletivo regido por esse Edital.

15.9 E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato manter seus dados

atualizados junto a UAB/UFSC, para fins de convocacgéo.

15.10 Em qualquer etapa do processo seletivo serd excluido o candidato que utilizar
meio fraudulento ou ilicito.
15.11 O discente regulamente matriculado no curso ndo poderd ser docente,

orientador e/ou tutor do curso.

15.12 O professor orientador que ndo atender as exigéncias do item 1 desse edital,
podera ser substituido pela coordenacdo do curso, a qualquer tempo, pelo préoximo

candidato apto, seguindo invariavelmente a ordem de classificacao.

15.13 Em caso de duvidas sobre o processo seletivo, o candidato podera sana-las pelo

e-mail uab@-contato.ufsc.br.

15.14 Os casos omissos nesse edital serdo decididos pela respectiva Comissao
Examinadora do Processo Seletivo.

Floriandpolis, 02 de junho de 2021.

Documento assinado digitalmente

Rafael Pereira Ocampo More

Data: 02/06/2021 07:29:13-0300

CPF: 041.620.339-60

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Rafael Pereira Ocampo Moré
Coordenador Geral UAB/UFSC
Portaria n? 517/2021/GR/UFSC
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ANEXO | - DECLARAGAO DE PAGAMENTOS DE BOLSA UAB

DECLARACAO

Eu, , CPF:

, bolsista da modalidade Professor Formador do Sistema UAB, declaro

que ndo possuo outros pagamentos de bolsas em desacordo com a Lei 11.273, de 06 de fevereiro de

2006, portarias conjuntas Capes/CNPQ n°® 01/2013 e n°® 2/2014, demais legislagdes correlatas e suas
eventuais atualizagdes.

Floriandpolis,  de de 2021.

(nome do bolsista e assinatura)



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE EDUCACAO A DISTANCIA
(48) 3721-8731 | uab@contato.ufsc.br

PROCESSO SELETIVO N2 005/UAB/SEAD/UFSC/2021 - 22 retificagdo em 29/06/2021

PROFESSORES ORIENTADORES DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)
CURSO DE GRADUAGAO EM ADMINISTRAGAO A DISTANCIA

O Coordenador da Universidade Aberta do Brasil, da Universidade Federal de Santa
Catarina, torna publica a abertura das inscricdes e as normas que regerdao o Processo
Seletivo para contratacdo de Professores Formadores orientadores de
Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), que atuardo como bolsistas
UAB/CAPES, no curso de Administragdo, em conformidade com as portarias CAPES
n2 102, de 10 de maio de 2019, n2 1832016, de 21 de outubro de 2016 e nos termos
da Lei 11.27306, para atender demanda do Nucleo Universidade Aberta do
Brasil/UFSC, no Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima, em

Floriandpolis/SC.

1 DASATRIBUICOES DO PROFESSOR ORIENTADOR

1.1 Elucidar duvidas dos orientandos em relacdo a todos os aspectos do trabalho de
conclusdo, bem como zelar pela qualidade e aspectos formais requeridos de um
trabalho académico.

1.2 Colaborar e interagir quando necessario com o responsavel pela disciplina Trabalho
de Conclusdao de Curso para garantir os meios necessarios para que os estudantes
atinjam os objetivos.

1.3 Participar das reunides convocadas pela Coordenagdo de Curso e/ou Supervisdo de
Tutoria.

1.4 Supervisionar o desenvolvimento do Trabalho de Conclusao de Curso.
1.5 Manter contatos frequentes para orientacdo dos estudantes.
1.6 Realizar, ao final do semestre, a avaliacdo dos seus orientandos.

1.7 Compor a banca de defesa do(s) Trabalho(s) de Conclusdo de Curso sob sua
orientacdo, conforme calenddrio divulgado pela Coordenacao de Curso.

1.8 Encaminhar feedback mensal de orientacao de cada aluno.



1.9 Avaliar trabalhos de conclusdo mediante o uso dos recursos e metodologia
definidos no plano de curso e convocag¢do da Coordenacgdo de Curso.

1.10 Terdisponibilidade de trabalho on-line.

1.11 Elaborar e entregar relatério semestral de orienta¢cdo a Coordenagao de Curso.

2. DA UNIDADE CURRICULAR E QUANTITATIVO DE VAGAS

2.1 Sera oferecida 01 (uma) vaga para a Unidade Curricular: CAD9198 - Trabalho de
Conclusdo de Curso (professor responsavel pela disciplina).

2.2 Serao oferecidas 17 (dezessete) vagas de orientacdo de Trabalhos de Conclusdo de
Curso (professor orientador).

3. DOS REQUISITOS AS VAGAS
31 Da—fermacae—Ile

3.1 Da formagao: Ter titulagdo minima em nivel de mestrado e pelo menos uma
formag¢do em: Administracdo, Economia, Engenharia de Producdo, Engenharia do
Conhecimento ou areas afins.

3.2 Da experiéncia:

3.2.1 Ter experiéncia minima de 1 ano como docente no ensino superior.

3.3 Atender a Lei n? 11.273 de 6/2/2006, a Portaria MEC n? 1.243, de 30 de
dezembro de 2009, a Portaria Conjunta CAPES/CNPq n? 2, de 22 de julho de 2014, a
Portaria CAPES n2 183, de 21 de outubro de 2016, que regulamenta as diretrizes para
concessdo e pagamento de bolsas aos participantes da preparacdo e execucdao dos
cursos e programas de formacgdo superior, inicial e continuada no ambito do Sistema
Universidade Aberta do Brasil (UAB) e a Portaria CAPES n2102, de 10 de maio de 2019.
3.4 Ter disponibilidade para participar de reunides de capacitagdo a serem
ministradas pela UFSC em datas e horarios a serem definidos pela coordenacdao do
curso e/ou do Nucleo UAB/SEAD, tanto online quanto presencialmente.

3.5 N3do possuir pendéncia de prestagdo de contas referente a bolsas recebidas

anteriormente pela UAB/UFSC.



4. DO CRONOGRAMA DO EDITAL

DATA EVENTO

De 27052021 a 27062021 (até as Periodo de inscrigdes, exclusivamente pelo

23h59min) site: http://inscricoes.ufsc.br/prof-formador-tcc-
05-2021

30/06/2021

Divulgacdo das inscrigdes homologadas e do
resultado da analise documental

02/07/2021 Prazo para encaminhamento de recursos
referentes as inscrigGes homologadas e ao
resultado da analise documental

07/07/2021
Publicacdo do resultado final.

4.1 O cronograma estipulado podera ser alterado, caso haja situa¢des imprevisiveis que

retardem/adiantem o andamento das atividades previstas no presente processo seletivo.

5 DAS INSCRICOES
5.1 As inscricOes estardo abertas conforme cronograma.

5.2 O formuldrio de inscricdes devera ser preenchido no endereco:

http://inscricoes.ufsc.br/prof-formador-tcc-05-2021

5.3 A UFSC ndo se responsabiliza por fatores de ordem técnica que impecam o
preenchimento e envio do formuldrio, nem por eventuais problemas técnicos
relacionados a internet e servidores de e-mails.

5.4 A fidedignidade das informagdes contidas no Formulario de Inscricdo é de inteira
responsabilidade do candidato.

5.5 Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo proviséria, condicional e com
documentacdo incompleta.

5.5 Somente serd aceita documentagdo encaminhada via formulario eletrénico, na
forma desse Edital

5.6 Nao havera possibilidade de preenchimento do formulario de inscricdo apds o prazo
final, nem inclusdo de documentos.

5.7 Sera considerada, para efeitos de inscri¢cao, a ultima versdo enviada do formulario
preenchido.

5.8 Para efeito de comprovacdo de envio, serd observada a data e hora constante no

banco de dados do sistema do formulario.



http://inscricoes.ufsc.br/prof-formador-tcc-05-2021
http://inscricoes.ufsc.br/prof-formador-tcc-05-2021
http://inscricoes.ufsc.br/prof-formador-tcc-05-2021

5.9 Para efeito de cumprimento do disposto nos itens 3.1, 3.2 e pontuacdo no processo
seletivo (item 7.5) deste edital, cabera ao(a) candidato(a) juntar ao formulario cépia
digitalizada dos seguintes documentos:

5.9.1 documento de identidade - Registro Geral (frente e verso);

5.9.2 cépia digitalizada do(s) diploma(s) de graduacgao;

5.9.3cépia digitalizada do(s) diploma(s) de pods-graduagdo (metrado e/ou
doutorado), devidamente reconhecido(s) pelo MEC, na forma da legislacdo em vigor;
5.9.4 cdpia digitalizada de vinculo regular como estudante de mestrado ou doutorado
em programa de pds-graduacao;

5.9.5 cépia digitalizada de comprovante de tempo de docéncia no ensino superior;

5.9.6 copia digitalizada de comprovantes de orientagao concluida de Trabalho de
Conclusdo de Curso (monografia) e/ou dissertacdo de mestrado e/ou tese de
doutorado;

5.9.7 Se servidor da UFSC, declaracao de disponibilidade de hordrio e ciéncia da chefia

imediata (disponivel em: http://uab.ufsc.br/files/2018/03/ANEXO-IV.docx);

5.9.8 Declaragao de Grau de Parentesco com Servidores UFSC (obrigatdrio - disponivel

em: http://uab.ufsc.br/files/2018/03/Declara%C3%A7%C3%A30-Parentesco.docx).

5.10 Para efeitos de comprovacao da experiéncia como docente no ensino superior ou
pds-graduacdo, ndo serdo aceitas as experiéncias de monitoria, pratica ou estagio em
docéncia.

5.11 Para efeitos de comprovacao da experiéncia como docente no ensino superior
serdo aceitos:

a. cépia da Carteira de Trabalho, declara¢dao ou contracheques emitidos pela instituicao
de ensino empregadora; e/ou

b . declaracdo de atividades de ensino realizadas na educacdo a distancia emitida pela
instituicdo de ensino a que foi vinculado(a), incluindo a tutoria no Sistema UAB;

5.12 Os dados informados no Formuldrio que ndo tiverem documentos
comprobatdrios ou cujas informagdes nao sejam suficientes para validar a informacao
ou estejam em condicOes ilegiveis, ndo serdo contabilizados na pontuacdo do
respectivo item.

5.13 Nos documentos de comprovacao de periodos de experiéncia citados nos itens
5.10 e 5.11 devera constar a data completa (dia/més/ano) de inicio e fim (caso ja

encerrado) do vinculo de trabalho.
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5.14 Os documentos que ndo cumprirem com o requisito do item 5.13 serdo
desconsiderados para fins de pontuacdo e de comprovacdo dos requisitos dos itens
3.2.1e3.2.2.

5.15 Caso a Comissdo Examinadora julgue necessario podera, a qualquer momento,

solicitar os documentos originais citados no item 5.9 e seus subitens.

6. DA COMISSAO EXAMINADORA
6.1 A Comissao Examinadora serd composta por trés membros nomeados por

portaria do Coordenador do Nucleo UAB.

7. DO PROCESSO SELETIVO CLASSIFICATORIO

7.1 O processo seletivo classificatério compreendera a andlise dos documentos sujeitos
a pontuag¢ao mencionados no item 5.9.

7.2 O processo seletivo se aplicard somente aos candidatos com inscricdo homologada.

7.3 O resultado da andlise de documentos sera divulgado conforme cronograma, no
endereco eletrbnico https://uab.ufsc.br/.

7.4 A analise de documentos valera até 30 pontos.

7.5 A andlise de documentos tera seu valor calculado segundo pontuacdo discriminada
a seguir:
A. Experiéncia comprovada como docente do ensino superior nas modalidades

presencial e/ou a distancia, sendo 1 ponto por ano, até o limite de 05 pontos;

B. Formacgao comprovada em nivel de pds-graduacgao:

FORMACAO SITUACAO PONTOS

Mestrado Em andamento 3
Concluido 5

Doutorado Em andamento 6
Concluido 10

C. Orientacao concluida de trabalho académico:

TIPO DE ORIENTAGAO PONTUAGAO POR TRABALHO

Trabalho de conclusdo (graduacdo ou 0,2
especializacao)

Dissertacdo de mestrado 0,3

Tese de doutorado 0,5



https://uab.ufsc.br/

7.3.4 Para efeito de pontuacdo do item 7.5, letra “A”, serd considerado ano, o periodo

superior a 6 meses e inferior a 12 meses;

7.3.5 Para efeito de pontuacdo do item 7.5, letra “A”, serd considerado més, o periodo

igual ou superior a 15 dias;

7.3.6 N3do serdo consideradas atividades concomitantes para efeito de pontuacdo do
item 7.5, letra “A”, independente de quantas atividades o candidato tenha realizado

num mesmo periodo de tempo;

7.3.7 Na andlise dos documentos descritos no item 7.5, letra “B”, prevalecerd a

formacgao de maior pontuacao;

7.3.7 Para efeito de pontuacdo no item 7.5, letra “C”, o candidato podera somar até 15

pontos;

7.3.8 Para efeito de pontuacdo no item 7.5, letra “C”, serd considerada a soma de

pontos de cada trabalho com orientacdo concluida e aprovado em banca.

7.3.9 Para efeito da pontuacdo no item 7.5, letra "C", apenas serdo considerados
documentos nos quais conste o nome do orientando, nome do trabalho, data da defesa
e, especialmente, que conste expressamente que o candidato foi ORIENTADOR ou

COORIENTADOR do trabalho.

8. DOS RECURSOS

8.1 Caberad recurso da analise documental no prazo de 2 (dois) dias uteis,

contados da divulgacao do resultado.

o H ”

8.2 O recurso devera ser enviado por abertura de chamado no portal

atendimento.ufsc.br/uab.externos (SEAD>UAB), selecionando o servico “Recurso a

Edital”.


http://atendimento.ufsc.br/uab.externos
http://atendimento.ufsc.br/uab.externos

9. DA CLASSIFICAGAO

9.1 A classificagdo do processo seletivo obedecera a ordem decrescente do total de
pontos obtidos.

9.2 A classificagdo final se dara pelo somatério dos pontos obtidos e terd o valor

maximo de 30 pontos.

9.3 Em caso de empate no processo seletivo serdo adotados, sucessivamente o0s
seguintes critérios para desempate:

9.3.1 candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta anos), conforme estabelece
a Lei n2 10.741/2003 (Lei do Idoso);

9.3.2 candidato(a) com a maior idade, considerando ano, més e dia;

9.3.3 permanecendo ainda o empate, o desempate ocorrera por sorteio a ser realizado
em sessao publica;

9.4 Serao priorizados os candidatos classificados que pertencem ao quadro de
docentes concursados da UFSC, conforme Portaria CAPES n2 102, de 10 de maio de
2019. Apenas docentes concursados da UFSC deverao informar o niumero de SIAPE no
ato dainscrigdo.

9.5 Professores que nao fazem parte do quadro permanente da UFSC poderdo ser
chamados caso ndo haja candidatos do quadro permanente da UFSC classificados que
venham a assumir a vaga.

9.6 As vagas de orientacdo serdo preenchidas conforme ordem de classificacao,
considerando ainda, a conveniéncia e oportunidade da Coordenacdo do Curso de
Graduacdo em Administracdo.

10. DO RESULTADO FINAL

10.1 O resultado final serd divulgado no endereco https://uab.ufsc.br/, conforme

cronograma.

11. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A CONTRATACAO

11.1 O candidato aprovado devera apresentar os seguintes documentos necessarios
na ocasido da contratacdo:

a. original assinado da Ficha Termo de Compromisso do Bolsista e da Declaracdo de

ndo acumulo de bolsa (Anexo ll);

b. copias autenticadas: Identidade e CPF; Diplomas e comprovante de tempo de

experiéncia em docéncia no magistério superior.


https://uab.ufsc.br/

12. DA CAPACITACAO
12.1 A reunido de capacitacdo sera realizada no periodo oportunamente definido e

divulgado, sendo obrigatdria a participacao dos bolsistas.

13. DAS OBRIGAGOES DO BOLSISTA

13.1 Os bolsistas integrantes do Sistema UAB deverao firmar junto a UFSC o Termo de
Compromisso, constante no FORMULARIO DE CADASTRAMENTO DE BOLSISTA DA
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (Ficha de Cadastramento / Termo de
Compromisso do Bolsista), conforme modelo disponibilizado na pagina do edital, por

meio do qual se obrigam a:

a. realizar, sem prejuizo de outras exigéncias de sua instituicdo de ensino, as atividades

descritas no Termo de Compromisso;

b. manter seus dados atualizados por meio da constante interlocu¢dao com sua

instituicdo de ensino;

c. observar as orientacbes relativas aos procedimentos de implementacdo e
pagamento das bolsas de acordo com o curso do Sistema UAB no qual o bolsista

desempenha as suas atividades;
d. se estrangeiro, comprovar a regularidade da sua permanéncia no Pais;

e. participar, quando convocado pela Capes, de comissdo ad hoc, reunides,

semindrios ou quaisquer outros tipos de eventos;

f. devolver a Capes eventuais beneficios pagos indevidamente ou a maior, nos prazos e

termos de atualizacdo determinados pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU);

g. Firmar declaracao especifica de que nao possui outros pagamentos de bolsas em

desacordo com a legislacdo vigente;

h. Disponibilizar, de acordo com orientacGes e critérios estabelecidos pela Capes,
quaisquer recursos educacionais desenvolvidos, conforme Portaria CAPES n2 183, de

21 de outubro de 2016.

13.2 O descumprimento de quaisquer das obrigacGes previstas no Termo de
Compromisso do bolsista implicarda na imediata suspensdo dos pagamentos de
bolsas a ele destinados, temporaria ou definitivamente, respeitados o contraditério e

a ampla defesa.



14. DA REMUNERACAO

141 O pagamento das bolsas no ambito do Sistema UAB dar-se-a pela
transferéncia direta dos recursos aos bolsistas, por meio de depdsito em conta
bancaria, de acordo com as orientagdes administrativas estabelecidas pela Capes.

14.2 O pagamento da(s) bolsa(s) fica condicionado a entrega, pelo ambiente virtual
de prestacio de contas no Moodle, do relatério mensal de atividades

desempenhadas.

14.2.1 O Professor Formador Orientador de TCC deverd submeter, pelo ambiente
virtual de prestacdo de contas no Moodle, o termo que esta disponivel no link:

http://uab.ufsc.br/files/2018003/Termo-de-comprova%C3%A7%C3%A30-de-

orienta%C3%A7%C3%A30.doc.

14.3 De acordo com a Instrugdao Normativa — CAPES n? 2, de 19 de abril de 2017, sera
concedida ao Professor Formador Orientador de TCC 02 (duas) bolsas para 10 (dez)

orientag¢des de TCC realizadas.

14.4 O Professor Formador responsdvel pela disciplina “CAD9198 - Trabalho de

Conclusdo de Curso” recebera 02 (duas) bolsas pela sua atuacgao.

14.5 As bolsas do Sistema UAB serdo concedidas de acordo com critérios e
modalidades gerais dispostas a seguir, enquanto exercer a funcdo, conforme disposto

na Portaria n? 183, de 21 de outubro de 2016, da CAPES.

a. Professor Formador I: valor de RS 1.300,00 (um mil e trezentos reais) concedido
para atuacdo em atividades tipicas de ensino, participantes de projetos de pesquisa e
de desenvolvimento de metodologias de ensino na area de formacgdo inicial e
continuada de professores de educacdo bdsica no dmbito do Sistema UAB, sendo

exigida experiéncia de 3 (trés) anos no magistério superior;

b. Professor Formador II: valor de RS 1.100,00 (um mil e trezentos reais) concedido
para atuacdo em atividades tipicas de ensino de desenvolvimento de projetos e de
pesquisa, relacionadas aos cursos e programas implantados no dmbito do Sistema
UAB, exigida formacdo minima em nivel de mestrado e experiéncia de 1 (um) ano no

magistério superior.

14.6 O beneficio financeiro da bolsa devera ser atribuido a um unico individuo, sendo

vedado o seu fracionamento.


http://uab.ufsc.br/files/2018/03/Termo-de-comprova%C3%A7%C3%A3o-de-orienta%C3%A7%C3%A3o.doc
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14.7 E vedado o acimulo de bolsas cujo pagamento tenha por base a Lei N2 11.273/2006
e com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPg ou FNDE, exceto quando

expressamente admitido em regulamentacgdo prépria.

14.8 E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente ao
mesmo més, ainda que o bolsista tenha exercido mais de uma fungao no ambito do

Sistema UAB.

14.9 O periodo de duracdo das bolsas serd limitado a dura¢do ao qual o profissional
estiver vinculado, conforme Portaria n? 183, de 21 de outubro de 2016, da CAPES,
podendo ser concedida por tempo inferior ou mesmo sofrer interrupgao, desde que
justificada, conforme §22 do art. 72 da Resolu¢do/FNDE/CD/N2 026, de 05 de junho de
2009.

14.10 Assegurado o exercicio do contraditério e da ampla defesa, a concessao das
bolsas do Sistema UAB podera ser cancelada pela Capes a qualquer tempo, se
constatada a auséncia de qualquer dos requisitos da concessao, conforme Portaria n?

183, de 21 de outubro de 2016, da CAPES.

14.11 As atividades desenvolvidas ndo geram, em qualquer hipdtese, vinculo
empregaticio e o bolsista podera ser desvinculado a qualquer momento por interesse

da UFSC.

14.12 O bolsista contratado poderd ser desligado do Programa UAB/UFSC, a
qualquer tempo, por solicitacdo, por deixar de cumprir com as atividades
pertinentes a func¢do, por conduta inadequada ou por indisponibilidade de tempo para

o exercicio das atividades.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 A inscricdo do candidato ao presente Processo Seletivo implicard no conhecimento
das instrucGes contidas neste Edital e que expressamente concorda com os seus
termos.

15.2 O candidato que prestar informacdo falsa ou inexata, em qualquer documento,
ainda que verificada posteriormente, sera excluido do processo seletivo, e, caso tenha

sido aprovado, terd seu contrato rescindido.

15.3 O presente processo seletivo se destina ao preenchimento das vagas existentes e

das vagas que ocorrerem durante a sua validade.
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15.4 Os candidatos classificados serdo chamados quando se caracterizar a necessidade
efetiva.

15.5 O periodo relacionado ao processo de orientagdo poderd ser alterado, caso haja
situagGes imprevisiveis que retardem/adiantem o andamento das atividades previstas
no curso.

15.6 O Processo Seletivo terd validade por 4 (quatro) anos, a partir da data da

publicacdo de seu resultado.

15.7 A aprovacdo no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a
contratacdo, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das
disposi¢Oes legais pertinentes, do interesse e conveniéncia da administragdo do UFSC,

da rigorosa ordem de classifica¢dao e do prazo de validade do processo seletivo.

15.8 E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar a publicacdo de todas as

informacoes relativas ao processo seletivo regido por esse Edital.

15.9 E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato manter seus dados

atualizados junto a UAB/UFSC, para fins de convocacdo.

15.10 Em qualquer etapa do processo seletivo sera excluido o candidato que utilizar
meio fraudulento ou ilicito.
15.11 O discente regulamente matriculado no curso ndo poderd ser docente,

orientador e/ou tutor do curso.

15.12 O professor orientador que ndo atender as exigéncias do item 1 desse edital,
podera ser substituido pela coordenacdo do curso, a qualquer tempo, pelo préoximo

candidato apto, seguindo invariavelmente a ordem de classificacao.

15.13 Em caso de duvidas sobre o processo seletivo, o candidato podera sana-las pelo

e-mail uab@-contato.ufsc.br.

15.14 Os casos omissos nesse edital serdo decididos pela respectiva Comissao
Examinadora do Processo Seletivo.

Floriandpolis, 29 de junho de 2021.

Rafael Pereira Ocampo Moré
Coordanadar Caral 1HAR/NNIEQr

Documento assinado digitalmente

Rafael Pereira Ocampo More

Data: 29/06/2021 18:57:00-0300
CPF:041.620.339-60

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br
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ANEXO | - DECLARAGAO DE PAGAMENTOS DE BOLSA UAB

DECLARACAO

Eu, , CPF:
, bolsista da modalidade Professor Formador___ do Sistema UAB, declaro
que ndo possuo outros pagamentos de bolsas em desacordo com a Lei 11.273, de 06 de fevereiro de
2006, portarias conjuntas Capes/CNPQ n° 01/2013 e n° 2/2014, demais legislacdes correlatas e suas
eventuais atualizages.

Floriandpolis, __ de de 2021.

(nome do bolsista e assinatura)
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE EDUCACI\O A DISTANCIA
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL
Centro Sdcio-Econ6mico - Bloco F - 4° andar
Campus Reitor Jodo David Ferreira Lima
Trindade - Floriandpolis/ SC - 88040-970
Telefone: +55 (48) 3721-8325
E-mail: uab@contato.ufsc.br

PORTARIA N.° 005/2021/UAB/SEAD/UFSC, de 31 de maio de 2021.

O COORDENADOR DA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribui¢des ¢ em conformidade com as portarias
CAPES n° 102, de 10 de maio de 2019, n° 183/2016, de 21 de outubro de 2016, nos termos da Lei
11.273/06, e com base no Edital n® 005/UAB/SEAD/UFSC/2021, para atender demanda do Programa
Universidade Aberta do Brasil (UAB),

RESOLVE:

DESIGNAR Profa. Andrea Cristina Trierweiller (Campus de Araranguia-UFSC), Prof. Aldo
Antonio Schmitz (UAB-UFSC), Profa. Sandra Vargas (UAB-UFSC) e Prof. Irineu M. Souza (CSE-
UFSC) (suplente), sob a presidéncia da primeira, para compor a Comissdo Avaliadora do Edital n°
005/UAB/SEAD/UFSC/2021, para contratagdo de Professor Formador pelo Nucleo Universidade Aberta
do Brasil/UFSC, no Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima, em Florianopolis/SC.

Documento assinado digitalmente

Rafael Pereira Ocampo More
Data: 31/05/2021 20:36:54-0300

CPF: 041.620.339-60
Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Rafael Pereira Ocampo Moré
Coordenador Geral UAB/UFSC
Portaria n° 517/2021/GR/UFSC
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE EDUCACAO A DISTANCIA

PROCESSO SELETIVO N° 05/UAB/SEAD/UFSC/2021 — Resultado da 12 Etapa

O Coordenador do Nucleo Universidade Aberta do Brasil, da Universidade Federal de Santa Catarina, torna publica a lista de inscricdes
homologadas, bem como a pontuacdo na primeira etapa, do PROCESSO SELETIVO N° 05/UAB/SEAD/UFSC/2021, com vistas a contratacao
de Professores Formadores orientadores de Trabalho de Conclusédo de Curso (TCC) que atuardo como bolsistas UAB/CAPES, no curso de
Administragdo, em conformidade com as portarias CAPES n° 102, de 10 de maio de 2019, n° 183/2016, de 21 de outubro de 2016 e nos termos
da Lei 11.273/06, para atender demanda do Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB).

INSCRICOES HOMOLOGADAS
(estdo sinalizados com asterisco os docentes integrantes do quadro permanente da UFSC)

Vaga: Professor Formador Orientador de TCC
Candidato (a) Titulos Magistério Superior Orientacdes Total
Marcelo Macedo* 10 5 7,7 22,7
Luziléa Brito de Oliveira 10 5 4,4 194
Mario de Souza Almeida* 10 5 2,0 17,0
Murilo Roberto Jesus Maganha 10 3 3,6 16,6
Marta Corréa Machado* 10 5 1,2 16,2
Luciano Vignochi 10 5 1,2 16,2




Vaga: Professor Formador Orientador de TCC

Candidato (a) Titulos Magistério Superior Orientacdes Total
Lais Machado Bezerra 10 4 1,4 15,4
Lucas dos Santos Matos 10 5 0 15,0
Simone Lira da Silva 10 3 1,0 14,0
Clenia De Mattia 10 3 0,6 13,6
Bruna Devens Fraga 10 3 0,2 13,2
Danilo Hasse 10 3 0 13,0
Paula de Souza Michelon 10 1 2,0 13,0
Rafaela Paula Freitas 5 5 1,6 11,6
Arcangelo Dos Santos Safanelli 10 1 0,2 11,2
Filipe de Castro Quelhas 6 5 0,2 11,2
Breno de Souza Ottani 5 5 0,8 10,8
Rafael Vieira Mathias 6 3 1,4 10,4
Homero Domingues 5 5 0 10,0
Rejane Esther Vieira 5 5 0 10,0
Anneliese Migosky Maia 5 4 0 9,0
Gleimon Ulisses Cordeiro 5 1 2,0 8,0
Errol Fernando Zepka Pereira Junior 6 2 0 8,0
Willian Rochadel 6 1 0,6 7,6
Rafaela Escobar Burger 6 1 0 7,0




Vaga: Professor Formador responsavel pela disciplina ""CAD9198 - Trabalho de Conclusdo de Curso™

Candidato (a) Titulos Magistério Superior Orientacdes Total

Mario de Souza Almeida* 10 5 2,0 17,0
Luciano Vignochi 10 5 1,2 16,2
Clenia De Mattia 10 3 0,6 13,6

Bruna Devens Fraga 10 3 0,2 13,2
Arcangelo Dos Santos Safanelli 10 1 0,2 11,2
Filipe de Castro Quelhas 5 0,2 11,2
Homero Domingues 5 0 10,0
Anneliese Migosky Maia 4 0 9,0

INSCRICOES INDEFERIDAS:

Candidato (a)

Observacao

Felipe Kopp Leite

Né&o atende ao requisito do item 3.2.1 do edital.

Mariane Rosineide Estefano

Né&o atende ao requisito do item 3.2.1 do edital.

Gisele Simi turchetti

Né&o atende ao requisito do item 3.1 do edital.

Kathy Fabiana Scharf

Né&o atende ao requisito do item 3.2.1 do edital.

Lucas dos Santos Ferreira

Né&o atende ao requisito do item 3.1 do edital.

Aline Pereira Soares

Né&o atende ao requisito do item 5.11 do edital.

Karin Cristiane Freitag

N&o atende ao requisito do item 3.1 do edital.




Candidato (a) Observacgéo
Mauro Roque de Souza Junior Né&o atende ao requisito do item 3.1 do edital.
Graziele Ventura Koerich Rodrigues Né&o atende ao requisito do item 3.2.1 do edital.
Pietro Caldeirini Aruto Né&o atende ao requisito do item 3.2.1 do edital.

Rafael Pereira Ocampo Moré
Coordenador Geral UAB/UFSC
Portaria n®517/2021/GR/UFSC

Floriandpolis, 30 de junho de 2021.

Documento assinado digitalmente

Rafael Pereira Ocampo More
Data: 29/06/2021 14:18:21-0300
CPF: 041.620.339-60
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PROCESSO SELETIVO N° 05/UAB/SEAD/UFSC/2021 — Resultado da 12 Etapa — 12 retificacao

O Coordenador do Nucleo Universidade Aberta do Brasil, da Universidade Federal de Santa Catarina, torna publica a lista de inscricdes
homologadas, bem como a pontuacdo na primeira etapa, do PROCESSO SELETIVO N° 05/UAB/SEAD/UFSC/2021, com vistas a contratacao
de Professores Formadores orientadores de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) que atuardo como bolsistas UAB/CAPES, no curso de
Administragdo, em conformidade com as portarias CAPES n° 102, de 10 de maio de 2019, n° 183/2016, de 21 de outubro de 2016 e nos termos
da Lei 11.273/06, para atender demanda do Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB).

INSCRICOES HOMOLOGADAS
(estdo sinalizados com asterisco os docentes integrantes do quadro permanente da UFSC)

Vaga: Professor Formador Orientador de TCC
Candidato (a) Titulos Magistério Superior Orientacdes Total
Marcelo Macedo* 10 5 7,7 22,7
Luziléa Brito de Oliveira 10 5 4,4 194
Mario de Souza Almeida* 10 5 2,0 17,0
Murilo Roberto Jesus Maganha 10 3 3,6 16,6
Marta Corréa Machado* 10 5 1,2 16,2
Luciano Vignochi 10 5 1,2 16,2




Vaga: Professor Formador Orientador de TCC

Candidato (a) Titulos Magistério Superior Orientacdes Total
Lais Machado Bezerra 10 4 1,4 15,4
Lucas dos Santos Matos 10 5 0 15,0
Lucas dos Santos Ferreira 10 4 0,2 14,2
Simone Lira da Silva 10 3 1,0 14,0
Clenia De Mattia 10 3 0,6 13,6
Pietro Caldeirini Aruto 10 1 2,6 13,6
Bruna Devens Fraga 10 3 0,2 13,2
Danilo Hasse 10 3 0 13,0
Paula de Souza Michelon 10 1 2,0 13,0
Rafaela Paula Freitas 5 5 1,6 11,6
Arcangelo Dos Santos Safanelli 10 1 0,2 11,2
Filipe de Castro Quelhas 6 5 0,2 11,2
Breno de Souza Ottani 5 5 0,8 10,8
Rafael Vieira Mathias 6 3 1,4 10,4
Homero Domingues 5 5 0 10,0
Rejane Esther Vieira 5 5 0 10,0
Karin Cristiane Freitag 5 3 1,8 9,8
Anneliese Migosky Maia 5 4 0 9,0
Gleimon Ulisses Cordeiro 5 1 2,0 8,0
Errol Fernando Zepka Pereira Junior 6 2 0 8,0
Willian Rochadel 6 1 0,6 7,6




Vaga: Professor Formador Orientador de TCC

Candidato (a) Titulos Magistério Superior Orientacdes Total
Rafaela Escobar Burger 6 1 0 7,0
Vaga: Professor Formador responsavel pela disciplina "CAD9198 - Trabalho de Conclusédo de Curso**
Candidato (a) Titulos Magistério Superior Orientagdes Total
Mario de Souza Almeida* 10 5 2,0 17,0
Luciano Vignochi 10 5 1,2 16,2
Clenia De Mattia 10 3 0,6 13,6
Pietro Caldeirini Aruto 10 1 2,6 13,6
Bruna Devens Fraga 10 3 0,2 13,2
Arcangelo Dos Santos Safanelli 10 1 0,2 11,2
Filipe de Castro Quelhas 6 5 0,2 11,2
Homero Domingues 5 5 0 10,0
Karin Cristiane Freitag 5 3 1,8 9,8
Anneliese Migosky Maia 5 4 0 9,0
INSCRICOES INDEFERIDAS:
Candidato (a) Observagéo
Felipe Kopp Leite N&o atende ao requisito do item 3.2.1 do edital.

Mariane Rosineide Estefano N&o atende ao requisito do item 3.2.1 do edital.




Candidato (a)

Observacgéo

Gisele Simi Turchetti

Né&o atende ao requisito do item 3.1 do edital.

Kathy Fabiana Scharf

Né&o atende ao requisito do item 3.2.1 do edital.

Aline Pereira Soares

Né&o atende ao requisito do item 5.11 do edital.

Mauro Roque de Souza Junior

Né&o atende ao requisito do item 3.1 do edital.

Graziele Ventura Koerich Rodrigues

Né&o atende ao requisito do item 3.2.1 do edital.

Rafael Pereira Ocampo Moré
Coordenador Geral UAB/UFSC
Portaria n®517/2021/GR/UFSC

Documento assinado digitalmente

. , . .
Rafael Pereira Ocampo More FlOFI&ﬂOpOl |S, 05 de lehO de 2021.
Data: 05/07/2021 13:44:14-0300

CPF:041.620.339-60

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br
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PROCESSO SELETIVO N° 05/UAB/SEAD/UFSC/2021 — Resultado Final

O Coordenador do Nucleo Universidade Aberta do Brasil, da Universidade Federal
de Santa Catarina, torna publico o resultado final do PROCESSO SELETIVO N°
05/UAB/SEAD/UFSC/2021, com vistas a contratacdo de Professores Formadores
orientadores de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) que atuardo como bolsistas
UABJ/CAPES, no curso de Administragdo, em conformidade com as portarias CAPES n°
102, de 10 de maio de 2019, n° 183/2016, de 21 de outubro de 2016 e nos termos da Lei
11.273/06, para atender demanda do Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB).

Com asterisco, estdo sinalizados os docentes integrantes do quadro permanente da
UFSC:

Vaga: Professor Formador Orientador de TCC

Candidato (a) Colocacéao
Marcelo Macedo* 1°
Mario de Souza Almeida* 20
Marta Corréa Machado* 3°
Luziléa Brito de Oliveira 40
Murilo Roberto Jesus Maganha 50
Luciano Vignochi 6°
Lais Machado Bezerra 7°
Lucas dos Santos Matos 8°
Lucas dos Santos Ferreira Qo
Simone Lira da Silva 10°
Clenia De Mattia 11°
Pietro Caldeirini Aruto 12°
Bruna Devens Fraga 13°
Danilo Hasse 14°
Paula de Souza Michelon 15°
Rafaela Paula Freitas 16°
Arcangelo Dos Santos Safanelli 17°
Filipe de Castro Quelhas 18°
Breno de Souza Ottani 19°
Rafael Vieira Mathias 200
Homero Domingues 21°
Rejane Esther Vieira 22°
Karin Cristiane Freitag 23°
Anneliese Migosky Maia 24°




Vaga: Professor Formador Orientador de TCC

Candidato (a) Colocacgéo
Gleimon Ulisses Cordeiro 25°
Errol Fernando Zepka Pereira Junior 26°
Willian Rochadel 27°
Rafaela Escobar Burger 28°

Vaga: Professor Formador responsavel pela disciplina
""CAD9198 - Trabalho de Concluséo de Curso™

Candidato (a) Total Colocacéo
Mario de Souza Almeida* 17 1°
Luciano Vignochi 16,2 20
Clenia De Mattia 13,6 3°
Pietro Caldeirini Aruto 13,6 40
Bruna Devens Fraga 13,2 5°
Arcangelo Dos Santos Safanelli 11,2 6°
Filipe de Castro Quelhas 11,2 7°
Homero Domingues 10 8°
Karin Cristiane Freitag 9,8 90
Anneliese Migosky Maia 9 100

Rafael Pereira Ocampo Moré
Coordenador Geral UAB/UFSC
Portaria n®517/2021/GR/UFSC

Floriandpolis, 08 de julho de 2021.

Documento assinado digitalmente

Rafael Pereira Ocampo More
Data: 08/07/2021 18:35:33-0300

o CPF:041.620.339-60
uuuuuuu ” Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br




